As novas lutas da UFPE

Anisio Brasileiro

As politicas de inclusdo adotadas pelo Brasil ampliaram a participacao nas Instituicoes
Federais de Ensino de setores da populacao para os quais a universidade foi distante ou
mesmo inacessivel no passado. Essas politicas tiveram impacto positivo na diversidade de
pessoas e grupos sociais que hoje enriquecem a UFPE. Para acolher esses novos atores, a
nossa universidade criou estruturas de atendimento especificas - tais como a Pr6-Reitoria para
Assuntos Estudantis - para cuidar da assisténcia e da vida dos nossos estudantes em situacao
de vulnerabilidade nos trés campi - e a Diretoria LGBT - para promover o acolhimento, a
insercdo e a permanéncia da comunidade LGBT da UFPE.

Ha, sem duvida, ainda muito a ser conquistado. Nesse sentido, a UFPE também esta
comprometida no combate a todas as formas de violéncia contra mulheres buscando enfrentar
as praticas sociais que naturalizam o estupro e outras formas de violéncia, que culpabilizam as
vitimas para proteger os agressores. Nao € possivel admitir passivamente que tais
comportamentos tornem-se comuns e muito menos aceitos. E importante prevenir e coibir
abusos fisicos ou verbais a qualquer grupo social, mas, principalmente, aos grupos mais
vulneraveis: mulheres, homossexuais, travestis, transexuais, transgéneros, negros,
estrangeiros, que sdo atingidos, ainda que de forma velada, por situacoes de violéncia.

Acles preventivas estdo em andamento para consolidar tal compromisso: refor¢o da
iluminacao dos campi, qualificacdo dos servigos de seguranga institucional, elaboragéao de
politicas e campanhas para envolver a comunidade universitaria sdo exemplos a destacar. Ao
mesmo tempo, a UFPE estabeleceu um processo de escuta dos diversos segmentos da
comunidade para a construgao de um programa de agoes protetivas visando acolhimento e
suporte as vitimas de agressao. Hoje contamos com a Ouvidoria, a Diretoria LGBT, a
Comissédo de Etica do Servidor, o Espaco de Dialogo e Reparacdo, o Servico de Psicologia
Aplicada e o Nucleo de Atengéo a Saude dos Estudantes. Sabemos que os esfor¢os para a
reducao das desigualdades tém o reconhecimento da sociedade. Cabe lutar para que
individuos ou grupos da comunidade universitéria respeitem e dialoguem com essa realidade
social na qual homens e mulheres - independente de cor, classe social, etnia, orientacao
sexual e credo - tenham garantidos seus direitos e oportunidades.
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