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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO PROFISSIONAL EM
ENSINO DE HISTORIA

CAPITULO1
DAS FINALIDADES

Art. 1°. O Programa de Pos-graduacao Profissional em Ensino de Historia em
Rede Nacional (ProfHistoria) tem como objetivo proporcionar formacdo continuada
que contribuapara a melhoria da qualidade do exercicio da docéncia em Historia na
EducacaoBasica.

Art. 2° O ProfHistoria € um curso presencial com oferta nacional em rede,
conduzindo ao titulo de Mestre em Ensino de Histéria, coordenado pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e integrado por Comissdes Académicas Locais ou
Colegiado de Curso vinculadas a Institui¢gdes Associadas.

§ 1° Na Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), o ProfHistéria esta
administrativamente vinculado ao Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas (CFCH).

§ 2° Denomina-se Comissao Académica Local ou Colegiado de Curso o
conjunto de docentes de uma ou mais Instituigdes do Ensino Superior numa
determinada localidade, que ¢ responsavel pela coordenagdo e execugdo do curso,
conforme expresso nos artigos 6° e 7° deste Regimento.

§ 3° Denomina-se Instituicdo Associada a Instituicdo de Ensino Superior que
integra a rede nacional do ProfHistoria.

CAPITULO 1I
DA ORGANIZACAO

Art. 3°. A coordenagdo das atividades do ProfHistéria ¢ composta pela
Comissao Académica Nacional (CAN) e pelas Comissdes Académicas Locais (CAL),
responsaveis pelo gerenciamento do curso.

Art. 4°. A Comissao Académica Nacional, que apresenta funcdes deliberativas e
executivas, ¢ composta pelos seguintes membros com mandato de trés anos e
possibilidade de uma recondugao:

I. Coordenador Académico, que preside a Comissao Académica Nacional;
II. Coordenador Adjunto;

III. Coordenador de Avaliagao;



IV. Coordenador de Bolsas;
V. Um Representante, em nivel nacional, de cada uma das Linhas de Pesquisa

queconfigura o ProfHistoria.

§1° O Coordenador Académico e o Coordenador Adjunto sdo eleitos pelos
Coordenadores das Comissdes Locais, na plendria nacional de coordenadores, por meio
de voto aberto.

§2° Os outros membros da CAN sdo escolhidos pelo Coordenador Académico.

Art. 5°. Sao atribui¢des da Comissao Académica Nacional:

I. Coordenar a organizacao e execucdo de todas as acdes e atividades do
ProfHistoria em ambito nacional, visando sua exceléncia académica e
administrativa;

II. Elaborar o Edital de Exame Nacional de Acesso ao ProfHistoria e organizar
todo o processo que envolve a aplicagdo, a correcdo e a divulgacdo do resultado

do exame;

III. Definir critérios e executar a distribuicdo de bolsas de estudos em
consonancia com os requisitos determinados pelas agéncias de fomento;

IV. Deliberar sobre as propostas de credenciamento e descredenciamento de
docentes feitas pelas Comissdes Académicas Locais a partir dos critérios

estabelecidos por este Regimento;

V. Realizar processo quadrienal de recredenciamento das Instituicdes
Associadas, com base em critérios estabelecidos por este Regimento;

VL. Deliberar sobre alteragdes das ementas das disciplinas e dos requisitos para
a conclusdo do curso, propostas pelas Comissdes Académicas Locais;

VII. Deliberar sobre novas propostas de ementas de disciplinas apresentadas
pelas Comissdes Académicas Locais;

VIII. Propor um calendério anual de atividades;
IX. Garantir a articulacao entre as Comissdes Académicas Locais;

X. Manter a organicidade do ProfHistoria, observando sua finalidade e projeto
académico;



XI. Realizar encontro anual dos coordenadores académicos locais com a
Coordenacgdo Académica Nacional;

XII. Apoiar a realizagdo de atividades complementares, tais como palestras e
minicursos.

Art. 6°. A Comissdao Académica Local, doravante denominada Colegiado de
Curso ¢ uma comissao executiva e deliberativa, em consonancia com as deliberagdes
da Comissao Académica Nacional, composta pelo corpo docente e por um
representante discente eleito pelos seus pares e presidida pelo Coordenador Académico
Local, doravante denominado coordenador do curso.

§1° O Colegiado de Curso ¢ formado pelos docentes credenciados no
ProfHistéria da referida institui¢do, pelo(s) técnico(s) administrativo(s) € por um
representante dos discentes.

§ 2° O Coordenador do Curso e o Vice Coordenador sdo escolhidos pelos
membros do Colegiado de Curso, para um mandato de dois anos, permitida uma

reconducao através de nova eleicao.

§ 3° O periodo do mandato do representante discente ¢ de um ano, sem
recondugao.

Art. 7°. Sao atribuigdes do Colegiado de Curso:

I. coordenar, organizar e executar em nivel local as acdes e atividades do
ProfHistoria, nas Instituigdes Associadas;

II. representar, na pessoa do Coordenador do Curso, o ProfHistoria junto aos
orgaos da Institui¢ao Associada;

III. coordenar a aplicagdo local dos Exames Nacionais de Acesso ao ProfHistoria;

IV. propor e deliberar, a cada periodo, a programacdo académica local e a
distribuicao de carga didatica entre os membros do corpo docente local;

V. constituir processos de avaliacao de credenciamento e descredenciamento de
membros de seu corpo docente e encaminhd-los a Comissdao Académica

Nacional;

VI. elaborar e encaminhar a Comissdo Académica Nacional relatorios anuais de
gestdo sobre suas atividades e um relatdrio quadrienal de avaliacdo;

VIL decidir sobre solicitagdes de trancamento e cancelamento de disciplinas;

VIII.  definir os critérios de cancelamento da matricula e desligamento do



discente no ProfHistoria;

IX. definir o prazo méaximo para a conclusio do mestrado pelo discente
regularmente matriculado no ProfHistoria, conforme as normas da Instituigcdo
Associada, explicitando esse prazo no regimento interno;

X. zelar pelo fluxo de defesas no prazo estabelecido pela Comissdo Académica
Nacional e pelo Regimento Interno do ProfHistéria da Institui¢ao Associada;

XI. estimular a organizacao de atividades complementares, tais como palestras e
oficinas;

XIL orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico, didatico,
administrativo e or¢amentario do PPG;

XII.  acompanhar a elaboragdo e a implementacdo de um Planejamento
Estratégico para o PPG, alinhado as agdes estratégicas da UFPE e as
recomendagoes da CAPES e da Comissao Académica Nacional;

XIV.  instituir a Comissao de Auto avaliagao observando as recomendagdes da
CAPES e as normas institucionais relacionadas ao tema;

XV. deliberar sobre o Regimento Interno e as Normativas Internas do PPG, e
suas posteriores alteragdes;

XVL deliberar sobre alteracoes na Estrutura Curricular do PPG em
consonancia com o proposto pela Comissdo Académica Nacional e seu devido
encaminhamento a ProPG;

XVII.  implementar as determinagdes emanadas dos Orgdos superiores da
UFPE;

XVIII.  opinar sobre infragdes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando
for o caso, aos 6rgaos competentes;

XIX. decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo
relatores quando entender necessario;

XX. eleger a coordenagdo e a vice-coordenacao do PPG, através de eleigao
propria;
XXI. deliberar a respeito de credenciamento, manutencdo e

descredenciamento de docentes, nos termos das normas vigentes na UFPE e em
consonancia com a Comissao Académica Nacional;



XXII.  desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem determinadas pelo
Estatuto e Regimento Geral da Universidade, por Resolucdes dos Orgaos
Deliberativos Superiores da UFPE, pelo Regimento Interno e pelas Normativas
Internas.

Paragrafo tinico. O Colegiado poderd designar docente ou instituir comissao
especial, de carater permanente ou transitorio, para emitir parecer e/ou decidir sobre
matérias relacionadas as suas atribui¢des, devendo os assuntos a seguir serem
decididos necessariamente pelo pleno do Colegiado:

a. mudancgas na Estrutura Curricular e no Regimento Interno, bem como
aprovacao de demais Normativas Internas do PPG;

b. elei¢dao do coordenador e vice-coordenador do PPG

c. credenciamento e descredenciamento de docentes.

Art. 8°. As reunidoes do Colegiado do curso ocorrerdo de forma presencial e nao-
presencial, observado o disposto no Regimento Geral da UFPE, com quérum minimo
composto por maioria simples, ou seja, presenca de cinquenta por cento mais um do
numero total de membros que o compde.

Paragrafo unico. Os docentes que estiverem de licenca ou em afastamento (exceto
no que respeita as férias e efetivo exercicio) ficam impedidos de participar de votacao de
matéria no Colegiado, ndo sendo nem sua auséncia € nem sua eventual presenca
considerada para efeito de quérum.

Art. 9°. O Programa terd um(a) coordenador(a) e um(a) vice-coordenador(a), eleitos
entre os docentes que o compdem e tenham vinculo funcional administrativo com a
UFPE em carater ativo e permanente.

§ 1° O resultado da eleicdo para coordenador(a) e vice-coordenador(a), nos
termos do caput, devera ser homologado pelo Conselho de Centro ou 6rgao Colegiado
equivalente da unidade a que estiver administrativamente vinculado e encaminhado a
ProPG no prazo de até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos vigentes, para
nomeagao pelo Reitor.

§ 2° O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) terdo um mandato de 2
(dois) anos, admitida uma recondugao por igual periodo.

§ 3° O(A) vice-coordenador(a) substituira o(a) coordenador(a) em suas
auséncias ou impedimentos bem como poderd assumir atribuicdes proprias por
designacao do(a) coordenador(a).

§ 4° O(A) coordenador(a) e o(a) vice-coordenador(a) ndo poderdo exercer
cumulativamente a coordenagdo nem a vice-coordenagdao de outro programa de pos-
graduacdo na UFPE, ou de outras instituigdes, publicas ou privadas.

§ 5° Na ocorréncia de renuncia ou impossibilidade de continuacdo do
mandato de coordenador(a), em qualquer periodo, o(a) vice-coordenador(a) assumira a
Coordenagdo e convocara elei¢do para coordenador(a) e vice-coordenador(a), no prazo
de até trés meses.

§ 6° Na ocorréncia de rentincia ou impossibilidade de continua¢do do mandato
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de vice-coordenador(a), em qualquer periodo, o(a) coordenador(a) convocara elei¢ao
para vice-coordenador(a), que terda mandato até o final do mandato do(a)
coordenador(a).

§ 7° Na ocorréncia de renuncia, impedimento temporario ou impossibilidade
simultdnea dos mandatos de coordenador(a) e de vice-coordenador(a), o decano do
PPG, que atenda o prescrito no caput, podera assumir a coordenagdo pro tempore, por
indicagdo do Colegiado e designacdo do Reitor, por um periodo maximo de trés meses,
responsabilizando-se por convocacao de nova eleicao dentro desse periodo.

Art. 10. Compete ao(a) coordenador(a) do Programa:

I. convocar e presidir as reunides do Colegiado;

II. organizar o calendéario académico do PPG submetendo-o ao Colegiado,
observado o calendario de matriculas estabelecido pelo CEPE e pela
Comissao Académica Nacional,

III. divulgar os componentes curriculares a serem oferecidos em cada periodo
letivo;

IV. responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e pelo gerenciamento dos
servigos de escolaridade da Secretaria do PPG, observando-se a sistematica
estabelecida pela ProPG e demais unidades institucionais competentes;

V. acompanhar o cumprimento das atividades académicas, acionando os
orgados competentes nos casos de irregularidades ou infragdes disciplinares;

VI. apresentar o relatorio anual das atividades do PPG a ProPG, por meio da
Plataforma Sucupira, de acordo com o prazo estipulado no ambito da UFPE;

VII. articular-se com a ProPG e a direcdo da unidade a que estiver
administrativamente vinculado, a fim de compatibilizar o funcionamento do
PPG com as diretrizes delas emanadas;

VIII. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Orgdos superiores sobre
matérias relativas a pds- graduagao stricto sensu, bem como desempenhar as
demais atribui¢des que lhe forem designadas no Regimento Geral da
Universidade, em Resolugdes do CEPE/UFPE, no Regimento Interno ¢ em
Normativa Interna do PPG e em consonancia a Comissdo Académica
Nacional;

IX. adotar as providéncias que se fizerem necessarias para o funcionamento
do PPG, em matéria de instalagdes, equipamentos e pessoal.

CAPITULO III
DA COMISSAO DE AUTOAVALIACAO

Art. 11. O Programa terd uma comissdo de auto avaliagdo (CAA) com o
objetivo de elaborar e implementar o processo de autoavaliacdo, o planejamento
estratégico e acompanhar os indices de crescimento do PPG.

§ 1° A CAA atuara observando as diretrizes da CAPES, da UFPE ¢ da CAN
em relacdo a tematica da autoavaliagcdo da pds-graduagao stricto sensu.



§ 2° A CAA sera formada por trés docentes eleitos pelo Colegiado do curso,
um membro da coordenagdo, um membro externo, um representante dos discentes e
um egresso do programa.

§ 3° Os membros da CAA atuardo por um periodo de dois anos, ao fim do
qual devera ser renovada a composicao da comissao.

CAPITULO IV
DA SELECAO E DO INGRESSO DISCENTE

Art. 12. O ingresso de discentes no ProfHistoria sera feito por meio de um
Exame Nacional de Acesso, versando sobre um programa de conteido previamente
definido e divulgado por um Edital.

§ 1° O Exame Nacional de Acesso consiste em uma prova com questdes
objetivas e discursivas realizada, ao mesmo tempo, em todas as Instituicdes
Associadas, sob a supervisdo das Comissdes Académicas Locais;

§ 2° As normas de realizacdo do Exame Nacional de Acesso, incluindo os
requisitos para inscri¢do, os horarios e locais de aplicagdo do exame, o nimero de
vagas em cada Institui¢do Associada, e os critérios de corre¢ao sao definidos por Edital
elaborado pela Comissdao Académica Nacional;

Art. 13. Apds aprovacao e classificacdo no Exame Nacional de Acesso,
poderdo matricular-se no ProfHistoria diplomados em cursos de Licenciatura
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo, com atuagdo docente na disciplina escolar
Histéria na Educacao Bésica.

Pardgrafo unico. Os discentes serdo matriculados nas Instituicdes Associadas,
responsaveis por emitir o Diploma de Mestre em Ensino de Histéria, uma vez
cumpridos todos os requisitos para conclusao deste curso.

Art. 14. Os discentes matriculados na UFPE estarao regidos pelas normas desta
instituicdo associada, aplicando-se a eles o que se aplica aos demais discentes de pos-
graduagdo stricto sensu vinculados a esta IFES.

Art. 15. E responsabilidade do discente, a cada periodo letivo, realizar/renovar
sua matricula na forma e nos prazos estabelecidos pelo PPG.

§ 1° A nao realizagdo/renovagdo da matricula prevista no caput, sera
considerada como abandono de curso, o que implica, no caso dos discentes regulares,
perda do vinculo com o PPG.

§ 2° Quaisquer dificuldades, pessoais ou técnicas, que o discente porventura
encontre para realizacdo ou renovagdo da matricula em componentes curriculares
deverdo ser imediatamente comunicadas por escrito (requerimento ou comunicagao
eletronica) a coordenacdo/secretaria do PPG para as providéncias cabiveis,
impreterivelmente até o final das datas para matriculas e/ou rematriculas.

CAPITULO V



DAS ATIVIDADES CURRICULARES

Art. 16. O ProfHistoria prevé 420 (quatrocentos e vinte) horas de atividades
didaticas, correspondentes a 28 (vinte e oito) créditos em disciplinas, sendo 17
(dezessete) em disciplinas obrigatorias e 11 (onze) em disciplinas optativas.

Paragrafo unico. As descrigdes, ementas e bibliografias das disciplinas sao
discriminadas em um Catalogo de Disciplinas, elaborado e revisado regularmente pela
Coordenacao Académica Nacional.

Art. 17. A critério do Colegiado de Curso podera ser considerado o
aproveitamento de créditos relativos a componentes curriculares cursados em
programas stricto sensu na UFPE, em outras institui¢des nacionais ou em instituicdes
estrangeiras.

Art. 18. A organizacdo curricular deve observar rigorosamente o projeto
académico pedagogico do ProfHistoria, estruturado nas seguintes Linhas de Pesquisa:
1*) Saberes histéricos no espago escolar; 2%) Linguagens e narrativas historicas:
produgdo e difusdo, 3%) Saberes histéricos em diferentes espagos de memoria.

§1° O Colegiado de Curso deve garantir a oferta das disciplinas obrigatorias e
optativas, conforme definido no projeto académico do ProfHistéria como um dos
requisitos para integralizacdo do curso, juntamente com a dissertacao.

§ 2° Para elaboragdo da dissertagdo, o discente contara com um orientador
dentre os docentes integrantes do Colegiado de Curso, respeitando-se a disponibilidade
do docente.

§ 3° O processo de orientagdo sera definido em acordo firmado entre docente e discente,
tendo como referéncia a linha de pesquisa do orientador e o tema de pesquisa do orientando.

Art. 19. Para obtencao de créditos e aprovagdo em disciplinas ou atividades
académicas serd exigida a frequéncia minima de 75% da carga horaria.

Art. 20. As disciplinas e outras atividades do curso terdo seu aproveitamento
avaliado por meio de provas, trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a
critério do docente responsavel pela disciplina, de acordo com a seguinte classificacgao:

A - excelente, com direito a crédito;

B - bom, com direito a crédito;

C - regular, com direito a crédito;

D - insuficiente, sem direito a crédito.

F — Reprovado por faltas (frequéncia inferior a 75%).

Art. 21. Para fim de afericdo do rendimento académico do discente serdo
atribuidos valores numéricos aos conceitos, da seguinte forma:

A =4,00
B=3,00
C=2,00
D=1,00
F=1,00



§1° O rendimento geral de cada discente, no conjunto dos componentes
curriculares cursados, serd expresso por meio do Coeficiente de Rendimento (CR), a
ser calculado pela média dos conceitos, ponderada pelo nimero de créditos das
disciplinas cursadas, conforme formula abaixo:

CR = Y Ni.Ci
Y Ci
Onde:

CR -coeficiente de rendimento
Ni - valor numérico do conceito da
131N

isciplina “i”; Ci - nu &di
disciplina “1”’; Ci - nimero de créditos da
disciplina “i”.

§2° O resultado do calculo do Coeficiente de Rendimento (CR), na forma
estabelecida neste artigo, sera expresso em duas casas decimais.

Art. 22. A frequéncia dos discentes e os resultados da avaliacdo em cada

componente curricular deverdao ser informados pelos docentes, no Sistema de Gestao
Académica da Pos- Graduagao, antes do inicio do periodo letivo subsequente, cabendo
ao Colegiado disciplinar os casos excepcionais.

Art. 23. A unidade de crédito, ou simplesmente crédito, corresponderd a 15
(quinze) horas de aulas teoricas e/ou praticas, ndo sendo permitida a fragdo de créditos.

Art. 24. A Atividade de Conclusdo de Curso (dissertagao) do ProfHistoria tem
por objetivo traduzir o aprendizado ao longo do percurso de formagao bem como gerar
conhecimento que possa serdisseminado, analisado e utilizado por outros profissionais
dessa area nos diferentes contextos onde sdo mobilizadas diferentes formas de
representacao do passado.

§ 1° A natureza da Atividade de Conclusdao de Curso (dissertagao), a despeito
do formato que possa vir a assumir, constara de duas perspectivas: a critico-analitica,
correspondente as dimensoes i € ii € apropositiva, equivalente a dimensao iii, devendo
traduzir obrigatoriamente as trésdimensoes trabalhadas ao longo do curso:

(i) a apropriagdo dos estudos e debates recentes sobre as tematicas
trabalhadas;
(ii) a criticidade em termos do conhecimento e praticas acumuladas na area

(iii)  as possibilidades de producdo e atuagdo na area do Ensino de Historia
que contribuam para o avango dos debates e a melhoria das praticas do
profissional de Histéria dentro e/ou fora da sala de aula. Para tal,
constara de duas perspectivas: a critico-analitica, correspondente as
dimensdes i e ii e a propositiva, equivalente a dimensao iii.

§ 2° A Atividade de Conclusdo de Curso (dissertacdo) pode assumir diferentes
formatos como: texto dissertativo, documentario, exposi¢ao; material didatico; projeto
de interven¢do em escola, museu ou espaco similar, com a condi¢cdo que incorpore as
trés dimensoes anteriormente explicitadas.

§ 3° A Atividade de Conclusao de Curso (dissertagdo) serd realizada e avaliada em
duas etapas:



L Etapa 1: Exame de qualificagdo do projeto, que corresponde a elaboragao
do Projeto de Mestrado Profissional e deve contemplar, necessariamente, a parte
critico-analitica que engloba as duas primeiras dimensdes. Trata-se de um texto
académico no qual ¢ preciso constar: a explicitacdo e a justificativa do tema e o
problema de pesquisa; os objetivos do trabalho e as interlocucdes tedricas
privilegiadas, bem como, o plano que especifica e justifica o formato da parte
propositiva pretendida. Essa etapa deve estar concluida até o 18° més do curso, quando
o discente devera apresentar e discutir, com uma banca formada por, no minimo, trés
docentes, sendo um o orientador, seu projeto da dissertacdo. Cumprida essa fase, serd
considerado apto a desenvolver plenamente a segunda etapa do processo.

I FEtapa 2: Defesa da Atividade de Conclusdo de Curso (dissertagao).
Corresponde a defesa do trabalho final quedeve contemplar a perspectiva critico-
analitica e a propositiva, tal como estabelecido no §1° do artigo 24 deste Regimento.

§ 4° A Atividade de Conclusao de Curso (dissertagdao) devera ser defendida até o
final do vigésimo quarto més do curso.

§ 5° A avaliagao da Atividade de Conclusdo de Curso (dissertacdao) inclui a
argui¢do publica por Comissdo Avaliadora da Defesa do Trabalho de Conclusdo de
Curso composta por, no minimo, trés docentes doutores.

§ 6° A Comissao Avaliadora da Defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso sera
formada por, no minimo, o orientador do trabalho, um docente interno ao Programa e
um docente externo ao ProfHistoria.

§ 7° Para defesa da dissertacao, o discente devera ter cumprido todos os
requisitos e exigéncias previstos neste Regimento: integralizar, com aprovagao, 28
(vinte e oito) créditos em disciplinas; ser aprovado no exame de qualificagdo e
comprovar proficiéncia em uma lingua estrangeira.

§ 8° A sessdo de defesa da dissertacdo podera acontecer de forma presencial
ou nao-presencial com a participagdo do discente e dos examinadores, conforme o
estabelecido neste Regimento.

CAPITULO VI
DOS PRAZOS E REQUISITOS PARA CONCLUSAO

Art. 25. Para conclusdao do ProfHistéria e obtencao do respectivo grau de
Mestre em Ensino de Historia, o discente devera integralizar, com aprovagao, 28 (vinte
e oito) créditos em disciplinas, incluindo todas as disciplinas obrigatorias, o exame de
qualificacdo do projeto e a defesa da Atividade de Conclusdo de Curso (dissertagao).

Art. 26. A manutencdo da bolsa de estudos pelo discente estd condicionada (i)
ao cumprimento das atividades curriculares previstas para cada semestre letivo, exceto
em circunstancias excepcionais, a critério da Comissdo Académica Nacional; (ii) a
entrega do relatorio anual de atividades, com parecer do orientador.

Paréagrafo tinico. A bolsa de estudos sera cancelada em caso de reprovagdao em
disciplina.
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CAPITULO VII
DO CORPO DOCENTE

Art. 27. A execucdo das atividades de ensino, pesquisa e orientacdo ¢ de
responsabilidade do corpo docente, composto por docentes da UFPE em regime de
dedicacdo exclusiva (DE) ou 40h semanais e por docentes de outras institui¢des de
ensino superior ¢ instituicdes publicas de pesquisa, que participem do Programa por
meio de convénio ou colaboragdo interinstitucional e se enquadrem no perfil descrito
neste artigo.

§ 1° - Todos os integrantes do corpo docente do ProfHistoria devem ser
portadores do titulo de doutor e estar vinculados, ao menos, a uma das linhas de
pesquisa do Programa.

§ 2° O corpo docente do Colegiado do Curso deve atender as demandas de
todas as Linhas de Pesquisa do ProfHistoria.

§ 3° - O ProfHistoria, por ter como objetivo a formagdo continuada de docentes
de Historia da Educacao Basica, tera, no seu quadro, docentes majoritariamente com
titulagdo nas areas de Historia e de Educacgio.

§ 4° - Docentes aposentados das Institui¢des Associadas ao ProfHistoria
poderao compor o corpo docente do ProfHistoria, em conformidade com disposi¢des
especificas de cada Instituicdo Associada e aprovados pela Comissdo Académica
Nacional.

Art. 28. Sao atribui¢gdes do corpo docente:

I- ministrar componentes curriculares, participar de comissdes examinadoras,
organizar semindrios, eventos cientificos, processos seletivos e demais atividades
promovidas pelo PPG;

II-  orientar discentes regulares no curso em que esta credenciado;

III- coordenar e/ou participar de projetos de pesquisa vinculados ao Prothistoria;

IV- manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informacdes
complementares, sempre que solicitado pela Coordenacdo do Profhistoria, além da
comprovagao de sua produgdo académica;

V- emitir parecer sobre solicitacdes de reconhecimento de titulos de pos-
graduacdo obtidos em institui¢des estrangeiras encaminhadas pela ProPG, nos termos
das normas pertinentes.

Art. 29. Por proposta do orientador e a juizo do Colegiado de Curso, podera
haver coorientagdo, realizada por docente com titulo de doutor para os cursos de pos-
graduacdo stricto semsu, pertencentes ou ndo ao quadro docente da UFPE, com a
finalidade de assistir o discente na elaboragdo de dissertacdo, tese ou trabalho
equivalente.
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CAPITULO VIII
DO EXAME DE QUALIFICACAO E DA PROFICIENCIA EM LINGUA
ESTRANGEIRA

Art. 30. O Exame de Qualificacdo consistira na apresentacdo de uma proposta
de atividade voltada para a Educagao Bésica, perante banca designada pelo Colegiado
de Curso, constituida por trés docentes, incluindo o Orientador.

§ 1° O Exame de Qualificacdo ¢ de natureza obrigatdria e devera ser realizado
até o 18° més apos o ingresso do mestrando no curso.

§ 2° Ao Exame de Qualificacdo sera atribuida a mengao “Aprovado” ou
“Reprovado”.

Art. 31. Sera exigida a comprovagao de proficiéncia em uma lingua estrangeira.

§ 1° O exame de proficiéncia sera definido pelo Colegiado de Curso, e sera
realizado até o 18° més de matricula.

§ 2° O colegiado poderad aceitar as comprovacdes de proficiéncia em lingua
estrangeira emitidas por instituigdes internacionalmente reconhecidas.

CAPITULO IX i
DOS PRAZOS E REQUISITOS PARA A CONCLUSAO

Art. 32. O curso de mestrado devera ser concluido no prazo de 24 (vinte e
quatro) meses, podendo o mestrando solicitar prorrogacao de até seis meses.

§ 1° Os pedidos de prorrogagdo deverao ser encaminhados ao Colegiado de Curso,
que analisaré a solicitagdo em conformidade com o disposto neste Regimento.

§ 2° Na solicitagdo de prorrogacdo o discente devera apresentar justificativa,
assinada pelo orientador e proposta de cronograma para conclusio do curso,acrescentando
material até entao produzido.

Art. 33. Em casos de excepcionalidade, o Colegiado podera conceder trancamento
de vinculo por um semestre letivo;

§ 1° Solicitagdes de cancelamento de matricula em disciplina ou trancamento de
vinculo serdo avaliadas pelo Colegiado de Curso observando o previsto na legislagdo
vigente e nas normas institucionais da UFPE.

§ 2° Na solicitacao de trancamento o discente deverd apresentar requerimento a

secretaria do curso com justificativa comprovada da situacdo que provocou a
necessidade de seu afastamento;

§3° O discente bolsista que trancar o vinculo tera sua bolsa de estudos cancelada,
exceto nos casos previstos em lei.

§4° O trancamento o vinculo somente podera ser concedido até o décimo oitavo
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més do periodo regular do curso, ndo sendo possivel o trancamento na fase de
prorrogagdo prevista neste regimento.

§5° O tempo regular do curso consistira no intervalo entre o0 més/ano da matricula
inicial do discente, conforme disposto nesta Resolucdo, at¢é o més/ano estabelecido
como limite para a apresentagdo do trabalho de conclusdo (dissertagao, tese, etc).

Art. 34. Para obtencdo do grau de Mestre em Ensino de Historia, o discente
devera:

9 totalizar 28 créditos em disciplinas, incluindo as disciplinas obrigatorias e
disciplinas optativas;

® ser aprovado no Exame de Qualificagdo;

9 ter a dissertagao aprovada por Comissao examinadora aprovada pelo colegiado
do curso;

9 comprovar proficiéncia em uma lingua estrangeira até o 18° més de ingresso no
curso.

Art. 35. O discente, que ndo concluir o curso nos prazos regimentais, sera
desligado do curso;

§ 1° O desligamento do curso dar-se-4 em razdo da perda dos prazos regimentais
para o exame de qualificacdo ou defesa da dissertacdo, ou ainda de reprovacao da

dissertacdo pela banca examinadora.

§ 2° E de competéncia do colegiado do PPG, analisar o processo de desligamento,
assegurando-se ao discente o contraditorio.

§ 3° Os discentes desligados do PPG somente poderao voltar a se matricular apds
aprovagao em novo processo de selecdo e admissao.

§ 4° Os discentes desligados do PPG e admitidos apds nova sele¢do poderdo
aproveitar os créditos das disciplinas cursadas no prazo de até cinco anos.

§ 5° Caso tenha sido desligado do curso por mais de uma vez, fica vedado novo

ingresso do/da candidato/a no mesmo curso.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 36. Os casos nao previstos neste Regimento serdo analisados pelo
Colegiado do Curso.

Art. 37. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagdo no Boletim
Oficial da UFPE, revogadas as disposi¢des em contrario.

Proposta aprovada pelo Colegiado do Mestrado Profissional em Ensino de Historia em reunido realizadapor

video conferéncia no dia 30/07/2021 as 10h.
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